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ОГРН 1023405965835, ИНН/КПП 3426006416/342601001

ПРИКАЗ

10.01.2022 г. № 07-БД

О принимаемых мерах и об организации 

системы обучения по вопросам профилактики 

и противодействию коррупции 

в МАДОУ «Светлоярский д/с № 5»

С целью антикоррупционного образования и пропаганды антикоррупционного 

поведения работников МАДОУ «Светлоярский д/с № 5»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Организовать следующую систему обучения работников МАДОУ «Светлоярский 

д/с № 5» вопросам профилактики и противодействия коррупции:

обучение по вопросам профилактики и противодействия коррупции 

непосредственно после приема на работу;

- обучение при назначении работника на иную, более высокую должность, 

предполагающую исполнение обязанностей, связанных с предупреждением и 

противодействием коррупции;

- периодическое обучение работников организации с целью поддержания их 

знаний и навыков в сфере противодействия коррупции на должном уровне (1 раз в 

год);

- дополнительное обучение в случае выявления пробелов в реализации 

антикоррупционной политики, одной из причин которых является недостаточность 

знаний и навыков в сфере противодействия коррупции.

2. Утвердить программу обучения работников МАДОУ «Светлоярский д/с № 5» 

вопросам профилактики и противодействия коррупции

3.Утвердить форму журнала регистрации прохождения обучения и ознакомления с 

локальными актами работников МАДОУ «Светлоярский д/с № 5» вопросам 

профилактики и противодействия коррупции
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4. Ответственным за обучение по вопросам профилактики и противодействия 

коррупции назначить воспитателя Киселёву И.В.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Заведующий 
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